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Onderwerp

Lokale Educatieve Beleidsagenda (LEJA beleidsagenda) 2025-2030

Voorgesteld besluit

1. De Lokale Educatieve (LEJA) Beleidsagenda 2025-2030 vast te stellen.

2. Deze samen met de andere leden van het bestuurlijk LEJA-overleg te ondertekenen op 27 mei
2025.

3. Kennis te nemen van het overdragen van de vertegenwoordigingsbevoegdheid voor ondertekening
van de LEJA-beleidsagenda op 27 mei 2025 door de burgemeester aan de portefeuillehouder
Opvoeden en Opgroeien.

4. De LEJA-beleidsagenda na 27 mei ter informatie naar de raad te sturen met een op te stellen
persbericht over de ondertekening tijdens de LEJA-bijeenkomst op 27 mei 2025 en over de inhoud
van de LEJA-beleidsagenda.

5. De portefeuillehouder Opvoeden en Opgroeien te mandateren de inhoud van het persbericht in
afstemming met de ambtelijke organisatie af te handelen.

Definitief besluit

Inleiding

De planning is dat op 27 mei 2025 de bestuurlijke partners van het LEJA-overleg hun handtekening zetten
voor uitvoering van de gezamenlijke LEJA-beleidsagenda 2025-2030. Het LEJA-overleg (Lokale Educatieve



GEMEENTE ///////HEERENVEEN

Jeugd Agenda) bestaat uit (directeur)bestuurders vanuit onderwijs, kinderopvang, welzijn, gezondheid,
gemeente en sinds kort ook de bibliotheek. De aangesloten partners streven naar afstemming en integrale
samenwerking met het oog op educatie, welzijn en zorg voor jeugd om hun in hun ontwikkeling en
opgroeien te ondersteunen. De vorige beleidsagenda "Samen aan de Slag!" was vastgesteld in december
2019. Inmiddels is het tijd voor geactualiseerd beleid en hernieuwde afspraken. Dit document is met
zorgvuldigheid tot stand gekomen door eerst een schriftelijke enquéte onder de deelnemers te houden,
een conferentie in het najaar 2024 en door met elkaar de belangrijke thema's voor de komende periode te
kiezen. De concept teksten zijn eerder voorgelegd aan de deelnemers. Hiermee weten medewerkers van
alle betrokken partijen zich gesteund in hun activiteiten die zij uitvoeren in verschillende werkgroepen. In
het document worden de thema's vertaald naar speerpunten en fundamenten benoemd. Er wordt een
verbinding gelegd met het visiedocument Opvoeden en Opgroeien zoals op 27 februari door de raad
vastgesteld. Er blijft voldoende ruimte om zo nodig in te spelen op actuele ontwikkelingen. Na twee jaar
vindt evaluatie en eventueel bijstelling plaats.

Beoogd effect

Onderwijs, gemeente en maatschappelijke organisaties die een taak hebben gericht op educatie,
opgroeien en opvoeden werken samen in het belang van jeugdigen zodat zij zich goed en veilig kunnen
ontwikkelen.

Argumenten

1.1 De LEJA-beleidsagenda past binnen de kaders van de visie op opvoeden en opgroeien "Leafdefol, sln,
feilicht, kdnsryk opgroeie yn gemeente it Hearrenfean", zoals vastgesteld door de gemeenteraad op 27
februari 2025.

1.2 De gemeente heeft een regisserende rol binnen het LEJA-overleg. Het LEJA-overleg is formeel
aangeduid als een "op overeenstemming gericht overleg" (O0GO). De gemeente heeft de wettelijke
verplichting toe te zien op uitvoering van een aantal taken zoals bijvoorbeeld: uitvoering vve,
overlegplicht/onderwijs voor nieuwkomers, het voorkomen van segregatie, onderwijsachterstanden en
bevordering kansengelijkheid. De inspectie bevraagt de gemeente op die punten. Door afspraken in het
LEJA kunnen betrokken partijen hier vorm aan geven.

1.3 In de LEJA-beleidsagenda wordt de organisatie van de LEJA activiteiten beschreven en daarbij zijn de
belangrijke gezamenlijke uitgangspunten geformuleerd. De beleidsagenda laat ruimte voor het inspelen op
actuele ontwikkelingen. Om de twee jaar wordt geévalueerd en uiteraard houdt iedere partij eigen
verantwoordelijkheden die (bij wet) zijn vastgelegd. De LEJA-beleidsagenda wil vooral vorm geven aan de
gezamenlijke activiteiten die in het belang van jeugdigen moeten worden afgestemd. De ruimte voor
invulling van concrete acties en activiteiten zou kunnen betekenen dat het moeilijker is om elkaar aan te
spreken. De keuze is echter om vanuit samenwerking verder te werken aan de vraagstukken die in de
beleidsagenda genoemd staan en waar deelnemers een verantwoordelijkheid in hebben.

1.4 Vastgelegd is nu dat speerpunten bepaald zijn op gebied van: kansengelijkheid, het jonge kind en
samenhang (jeugd)hulp en passend onderwijs en opvang. Daarbij vormen: doorgaande lijnen (van 4 tot
27 jaar), preventie en sociale basis de drie fundamenten. Werkgroepen die op deze thema's actief zijn
kunnen dit in de uitvoering verder uitwerken. Daarbij zijn de prioriteiten voor de eerste 2 jaren benoemd.

4.1 De raad wordt op deze wijze snel na ondertekening op de hoogte gebracht van de samenwerking
binnen het LEJA en de beleids-agenda 2025-2030.
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5.1. Het persbericht kan voor wat betreft de inhoud van de beleids-agenda alvast in concept worden
opgesteld. De informatie over de bijeenkomst kan meteen na 27 mei aangevuld en na goedkeuring van de
portefeuillehouder meteen verzonden naar de pers (en de raad).

Risico’s

1 Ondanks dat de LEJA beleidsagenda goed past binnen de door de raad vastgestelde visie "Leafdefol,
slin, feilich, kansryk opgroeie yn gemeente it Hearrenfean", is er een risico dat ombuigingsvoorstellen
gevolgen hebben voor de haalbaarheid van de doelen binnen de LEJA-beleidsagenda. Er is niet een aparte
begroting gekoppeld aan de agenda. Het betekent dat uit te voeren acties uit bestaande middelen vanuit
gemeente, onderwijs en maatschappelijke organisaties bekostigd moeten worden.

Kanttekeningen

Niet van toepassing

Communicatie

De inhoud kwam tot stand door een zorgvuldig doorlopen proces met de deelnemers en achterbannen van
het LEJA-overleg. De portefeuillehouder is deelnemer.

De vormgeving van de LEJA-beleidsagenda kwam tot stand in afstemmming met de afdeling communicatie.
Meteen na ondertekening op 27 mei wordt een persbericht verzonden.

De raad ontvangt het LEJA-beleidsplan samen met het persbericht meteen na de bijeenkomst op 27 mei.
Aan de commissie saza is bij de planning van thema's en onderwerpen aangegeven dat er over onderwijs
en aanverwante thema's een presentatie verzorgd kan worden in oktober. Mocht dit definitief worden
ingepland dan kan het LEJA- beleidsplan in de commissie worden toegelicht.

Financién

Aan de LEJA-beleidsagenda is geen aparte begroting gekoppeld. De bekostiging van de activiteiten moet
vanuit de reguliere begroting zoals vastgesteld door de raad plaats vinden. Zoals bijvoorbeeld middelen
voor OAB (onderwijsachterstandenbeleid) of middelen voor Jongerenwerk in de school (JIDS). Incidenteel
is er een tijdelijke subsidie waarvoor (bv door het onderwijs) er een aparte aanvraag is gedaan. Zo is er
bijvoorbeeld bij het ministerie van Onderwijs Cultuur en Wetenschap (OCW) een eenmalige subsidie
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aangevraagd in het kader van de Gelijke Kansen Alliantie door één van de schoolbesturen. Het is nog
onduidelijk of deze gehonoreerd wordt.

Afgestemd met afdeling Financién.

Afstemming met andere afdelingen

De burgemeester wordt verzocht om de portefeuillehouder te machtigen om op 27 mei 2025 de LEJA-
beleidsagenda 2025-2030 Heerenveen voor akkoord te tekenen tijdens een speciale LEJA bijeenkomst
waar alle bestuurlijke deelnemers van het LEJA aanwezig zijn. Een machtigingsformulier is toegevoegd.

Afstemming met Griffie

Niet van toepassing

Bijlagen
e Document LEJA beleidsagenda 2025-2030.

e Machtigingsformulier burgemeester voor de wethouder.



